致2017届离校未就业毕业生的一封信

2017届毕业生：
    你们好！又是一年毕业季，大家怀着眷眷之心，即将离别朝夕相伴的桂子山。同学们或进入职场，或继续深造，或投身创业，努力地向理想的彼岸靠近。在此，我们对大家顺利完成学业、即将踏上新的人生征程表示衷心的祝贺！
    在绝大多数毕业生奔赴前程的同时，少部分同学由于各种因素的影响，未能在毕业离校前实现就业。学校党委高度重视、非常关心你们的就业进程，学生就业工作处也将一如既往地坚持以生为本、为生服务，继续为你们提供高质量的就业服务，实现“求职有人管、服务不断线”。
    对离校未就业的同学，我们持续提供：
1.校园招聘服务。离校后，同学们仍可回校参加“周五双选会”“专场招聘会”等校园招聘会，通过供需双方洽谈获得就业机会。
    2.岗位推送服务。一是可通过登录就业信息网获取岗位需求详细信息；二是继续关注我处微信公众账号“华大就业汇”获得校园招聘会信息；三是进入本学院（中心）相关QQ群或微信群获取招聘信息。
    3.就业指导服务。同学们可通过来电（工作日期间电话号码为027—67867669、027—67867775；寒暑假值班期间以就业网公布的号码为准）、来访、在线咨询（网址：http://jyc.ccnu.edu.cn）方式咨询关于就业的相关问题。我处也会通过各种渠道及时宣传国家促进大学生就业的最新政策资讯，实现对大家的跟踪指导。
    4.就业派遣服务。在毕业之后的两年择业期内，我们对大家的后续就业派遣服务不间断、不减少。尤其是寒暑假期间，将安排职工轮流值班受理派遣申请材料，分批办理就业报到证，力争让离校后落实就业单位的同学尽早报到上岗。
    加快毕业生就业进程，促进毕业生充分就业，需要学校与学生形成合力、协同推进。为了确保对离校未就业毕业生就业服务的有效实施，我们也希望大家积极配合，做好以下工作：
    1.与学校、人社部门保持密切联系。离校后，大家的手机号、家庭电话号码如有更换，应及时告知辅导员，以建立有效的联系沟通机制。同时，大家平时也应关注年级、班级相应QQ群、微信群等信息，确保学校的就业信息或相关事项通知能传达到每一位同学。有就业意愿的未就业毕业生，离校后应及时到各地人社部门进行实名制登记，以接受有针对性的就业服务。
    2.及时完成签约登记和申请派遣。毕业当年的下半年，是离校未就业毕业生实现就业的关键时期。大家一旦签订就业协议（或劳动合同），应尽快携带相关材料回校办理签约登记并申请后续派遣（有特殊原因不能回校的可委托他人代办，或将相关证明材料扫描后发给辅导员）。属灵活就业的同学，应向学院提供有效的就业证明材料。配合完成派遣工作领取就业报到证后，才能实现顺利入职。
    3.妥善处理户档转接事宜。无论是有就业意愿尚未就业毕业生，还是暂不就业毕业生，毕业前都应重视户口迁移、档案转递等事宜，按政策妥善处理、做好转接，以避免成为“黑户”“黑档”。以往，有的同学毕业后“自动失联”“三不管”（不管户口、不管档案、不管报到证领取），最终影响了其职业生涯发展。
    4.特别注意求职安全。大家离校后继续求职期间，切记安全第一，注意财物和人身安全。尤其是异地求职的同学，在应聘之前不仅应全面准确了解、掌握招聘单位的信息，还应主动告知家人或好友应聘行程，切勿陷入“虚假招聘”、非法传销等骗局。如在求职就业时自身利益受侵害，应及时报警，并通过正当渠道寻求解决。
    亲爱的同学们，几年的桂子山生活，早已让我们心心相连、休戚与共。古人有扼臂啮指之举，而离校后在求职路上的的奔波之苦、焦急之情、游子之心我们亦能感知，为你们提供后续就业服务、助推扬起职场风帆是我们最大的心愿！
     祝愿大家求职顺利，就业成功！

                                         					学生就业工作处
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